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FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT - ANUL 2026
PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR - ADMINISTRATOR FINANCIAR

Pozitia aplicantului

ADMINISTRATOR FINANCIAR

Numele si prenumele solicitantului

Functia

Unitatea de invatamant

Vechimea in invatamant

Calificativ obtinut in perioada evaluata

Perioada evaluata

01.09.2020 - 31.08.2025

Punctaj Punctaj
Criteriul care trebuie indeplinit de catre candidat Punctaj m.ax|ml Auto- Comisie Comisie Documente justificative
subcrit. evaluare de de
evaluare | contestatii
1 2 3 4 5 6
I. COMPLEXITATEA ACTIVITA'[II DESFA$URATE 40 puncte maxim
l. 1. Nivele de invégémént: 15 puncte maxim
I.1.a. prescolar 0,5 puncte/an scolar Decizie 1SJ,

I.1.b. primar

0,5 puncte/an scolar

plan scolarizare,

1.1.c. secundar inferior

0,5 puncte/an scolar

extras SlIIR etc

1.1.d. secundar superior (liceal)

0,5 puncte/an scolar

1.1.e. profesional

0,5 puncte/an scolar

I.1.f. postliceal

0,5 puncte/an scolar

1.1.9. invatdmant special

0,5 puncte/an scolar

. 2. Alte activitati desfasurate de unitate:

15 puncte maxim

|.2.a. Internat

0,4 puncte/an scolar

|.2.b. Cantind

0,4 puncte/an scolar

I.2.c. Program "Scoald dupa Scoald"

0,4 puncte/an scolar

Bugete, decizie,
aviz functionare,

1.2.d. Program "Step by step"

0,4 puncte/an scolar

program avizat,

I.2.e. ECDL, DELF, Cambrige etc

0,3 puncte/an
scolar/activitate

certificate, contract programe,
copie certificat inmatriculare

1.2.f. Ferme/sere/gradini/atelier de productie

0,4 puncte/an scolar

auto, decizie responsabil etc

1.2.g. Microbuz scolar/Autoturism

0,3 puncte/an
scolar/autoturism

1.2.h. Sala de sport/Teren de sport

0,5 puncte/an scolar

1.3. Unitate de invatamant care nu are personal angajat

pe functia de secretar 3 punctefan scolar

Decizie responsabil etc

Il. CRITERIUL ACTIVITATILOR COMPLEXE 55 puncte maxim

I.1. Domeniul gestiunii 40 pct maxim

II.1.a. Inventarierea anuala, Tntocmirea

planului/suplimentarilor de buget de venituri si
cheltuieli,  inregistrarea bunurilor si a sumelor,
inregistrarea cheltuielilor si a plafilor, intocmirea
conturilor de executie si a situafjilor financiare, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

1 punct/an scolar

Decizii, bugete avizate CA,
aviz audit suplimentare,
adresa depunere situatji

financiare anuale, cont de

executje etc

I1.1.b. Gestionarea fondurilor externe nerambursabile,
fara a avea calitatea de membru in echipa de
implementare (proiecte ocazionale, proiecte de
mobilitate)

10 puncte maxim
0,5 puncte/proiect/
an scolar

Contract proiect, buget, raport
financiar, cont de executie etc
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Punctaj Punctaj
Criteriul care trebuie indeplinit de catre candidat Punctaj m.ax'ml Auto- Comisie Comisie Documente justificative
subcrit. evaluare de de
evaluare | contestatii
1 2 3 4 5 6

I1.1.c. Gestionarea fondurilor externe nerambursabile,
fara a avea calitatea de membru in echipa de
implementare (proiecte cu finantare pentru plata
lunara a membrilor echipei de implementare)

10 puncte maxim
2 punct/proiect/ an
scolar

Contract proiect, buget, raport
financiar anual, dovada
detaliatd pe fiecare resursa
umang, cont de executie etc

1.1.d. Gestionarea fondurilor externe nerambursabile
-PNRR

10 puncte maxim
2 pct/proiect/an
scolar

Raport financiar anual, cont de
executie, etc

I1.1.e. Preocupérile pentru evitarea prejudiciilor aduse
gestiunii si masurile intreprinse pentru recuperarea
acestora, altele decat cele stabilite in urma unor
controale.

5 puncte maxim
0,2 puncte/prejudiciu

Procese verbale, alte
documente privind masurile
interprinse si sumele
recuperate etc

I1.1.f. Corectitudinea in raportarea situatjilor financiare,
a necesarelor de credite, a proiectelor de buget si a
altor situatji solicitate de catre I1SJ

0,5 punct/an scolar

Adeverinta, recomandare etc.

I1.1.g. Corectitudinea in raportarea situatjilor
financiare, a necesarelor de credite, a proiectelor de
buget si a altor situatji solicitate de catre Consiliul

0,5 punct/an scolar

Adeverinta, recomandare etc.

Local.
I1.1.h. Atragerea si gestionarea de fonduri 2,5 puncte maxim Copie contracte inchirieri,
extrabugetare 0,1 pct/contract sponsorizari etc

I1.1.i. Gestionarea corecta a achizitiilor publice in
sistemul electronic SICAP, in cazul in care unitatea de
invatamant nu are personal angajat pe functia de
administrator de patrimoniu

0,5 punct/an scolar

Decizie, adeverinta, etc

I1.1.j. Gestionarea corecta a fondurilor alocate pentru
realizarea obiectivelor de investitiiireparatji

20 puncte maxim
2 punct/obiectiv

Lista de investitii, cont de
executie, proces verbal de
receptie etc

I1.1.k. Gestionarea corecta a fondurilor alocate pentru
achizitii de bunuri de natura activelor fixe

20 puncte maxim
0,4 punct/activ

Lista de investitii, cont de
executie, proces verbal de
receptie etc

I1.1.I. Gestionarea corecta a dotdrilor (de natura
activelor fixe)

10 puncte maxim
0,2 punct/activ

Proces verbal de receptie etc

11.2. Domeniul respectarii legalitatji

15 puncte maxim

Il.2.a. Respectarea legislatiei si a regulamentelor in
vigoare - controale realizate de catre institutiile
abilitate pentru evaluarea activitaiji financiare (Curtea
de Conturi, servicii de audit etc)

2 puncte / control

Extras raport de control cu
tema si perioada, adeverinta,
proces verbal etc.

I1.2.b.. Respectarea legislatiei si a regulamentelor in
vigoare - controale realizate de catre institutiile
abilitate pentru evaluarea activitafji financiare (Curtea
de Conturi, servicii de audit etc) in cazul rapoartelor
fara masuri, respectiv constatarea lipsei prejudiciilor
financiare

1 punct / control

Extras raport de control -
dovada lipsa prejudicii,
adeverinta, proces verbal etc.

11.3. Domeniul relatiilor specifice de serviciu (cu elevii,
cu cadrele didactice, cu publicul)

5 puncte maxim

I.3.a. Relatia cu conducerea unitatii (director si

1 punct maxim

Adeverinte, recomandari etc

Consiliul de administratie/Consiliul profesoral) 0,2 pct/an scolar
. . I 1 punct maxim . .
I1.3.b. Relatja specificé cu cadrele didactice Adeverinte, recomandari etc
0,2 pct/an scolar
. . 1 punct maxim Adeverinte, recomandarea
I1.3.c. Relatia cu elevii e
0,2 pct/an scolar Consiliului elevilor etc
1.3.d. Solicitudinea manifestata fata de parinti si/sau 1 punct maxim Adeverinte, recomandarea
oricare altj solicitantj 0,2 pct/an scolar Consiliului parintilor etc

I1.3.e. Colaborarea si comunicarea interinstitutionala
(Consiliul Local/Consiliul Judetean, Trezorerie, I1SJ,
Camera de Conturi etc)

1 punct maxim
0,2 pct/an scolar

Adeverinte, recomandari etc

IIl. DOMENIUL AUTOPERFECTIONARII
PROFESIONALE

25 puncte maxim

lIl.1. Cursuri de formare in specialitate

5 puncte maxim

Copie act absolvire, certicat,

0,5 punct/curs diploma etc
lll.2. Participarea ca membru, in diferite comisii, pentru . Decizie, adeverinta, contract
L . - - 15 puncte maxim )
alte activitati ocazionale/voluntariat, in domeniul voluntariat etc
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specific (ce implicd cunoasterea prevederilor legale

actualizate):

lIl.2.a. in unitatea de Tnvatamant 0,25 pct/comisie
l11.2.b. in localitate 0,5 pct/comisie
l1.2.c. in judet 1 pct/comisie
lIl.3. Certificare SEC 15 puncte Copie certificat

ll.4. Elaborarea de publicatii/membru in colectivul de
redactie

5 puncte maxim

lIl.4.a. Elaborare carte 1 pct/carte
IIl.4.b. Elaborare articol in reviste de specialitate 0,5 pct/articol
lIl.4.c. Elaborare articol in reviste/ziare locale 0,3 pct/articol
I1.4.d. Elaborare articol in revista scolii 0,1 pct/articol
I1.4.e. Membru in colectivul de redactie 1 pet/ an

Copie coperta carte, copie
coperta revista, copie articol
etc

IV. ALTE ACTIVITATI

30 puncte maxim

IV.1. Organizarea etapelor nationale ale olimpiadelor/
concursurilor gcolare din calendarul ISJ/MEC sau alte
evenimente similare (targuri educationale etc)

20 puncte maxim
2 punct/editie/an

Buget, adeverinta, extras
calendar natjonal etc

IV.2. Sarcini curente, dar in afara figei postului
(conform deciziilor)

5 puncte maxim
0,3 pct/sarcind/an
scolar

Decizie si adeverinta aferenta
atributiilor hotdrate prin decizie
etc

IV.3. Participarea ca membru, in diferite comisii, pentru
alte activitati ocazionale/voluntariat, in afara domeniului
specific:

10 puncte maxim

IV.3.a. in unitatea de fnvaidmant

0,1 pct/comisie

IV.3.b. in localitate

0,3 pct/comisie

IV.3.c. in judet

0,5 pct/comisie

Adeverinta, decizie, contract
voluntariat etc

IV.4. Activitatea de lider de sindicat:

5 puncte maxim

IV.4.a. Activitatea de lider sindicat

1 punct/an

IV.4.b. Activitatea de observator sindical

0,5 puncte/an

IV.4.c. Membru comisia paritara

0,5 puncte/an

Adeverinta eliberata de catre
organizatiile sindicale

IV.5. Participarea la activitati / comisii judetene /
evenimente judetene specifice functiei:

10 puncte maxim

Decizie, adeverinta etc

IV.5.a. Calitate de membru 2 punct/an
IV.5.b. Calitate de presedinte 3 puncte/an
TOTAL 150 PUNCTE

Semnatura candidatului

Nota: Totalul general va fi calculat ca suma a totalurilor celor 4 criterii, fara ca fiecare dintre acestea sa poata depasi

punctajul maxim alocat criteriului respectiv.

Reprezentant al personalului didactic auxiliar

Nume si prenume

Functia in cadrul comisiei

Semnatura

Reprezentant al personalului didactic auxiliar

Comisia de evaluare

Nume si prenume

Functia in cadrul comisiei

Semnatura

Presedinte

Comisia de contestatii

Nume si prenume

Functia in cadrul comisiei

Semnatura

Presedinte




